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OGLOSZENIE

Kierownik Swietlicy Srodowiskowej Gminy Stawno poszukuje kandydata
na stanowisko wychowawca w placéwce wsparcia dziennego

I. Okreslenie stanowiska:

wychowawca w placowce wsparcia dziennego w miejscowosci Zukowo
I1. Wymiar czasu pracy:

5/8 etatu (25 godzin tygodniowo), umowa o pracg

III. Liczba wolnych etatéow: 1

IV. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezb¢dne:

Wychowawca w placowce wsparcia dziennego moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada:

a) wyksztalcenie wyzsze:

- na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki
orodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacj¢, prac¢ socjalna,
pedagogike opiekunczo-wychowawcza lub

- na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej,

b) co najmniej wyksztalcenie $rednie i udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi
lub rodzina,

2) nie jest 1 nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
jej ograniczona ani zawieszona,

3) wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika
z tytuhu egzekucyjnego,

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

Wymagania pozadane:

1) znajomo$¢ ustawy o pieczy zastepczej,
2) wiedza 1 doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny,
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3) doswiadczenie w pracy z osobami wykluczonymi spotecznie,
4) doswiadczenie w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

V. Zakres obowigzkow:

1) diagnozowanie potrzeb i problemow dzieci i ich rodzin,

2) prowadzenie biezacej dokumentacji Swietlicy Srodowiskowej,

3) opracowywanie okresowych plandéw pracy,

4) prowadzenie zaje¢ z dzieémi,

5) sprawowanie opieki nad procesem wychowania dzieci,

6) ponoszenie odpowiedzialnoéci za bezpieczenstwo dzieci w pomieszczeniach Swietlicy
Srodowiskowej, podczas zabaw ruchowych na zewnatrz budynku oraz w czasie zaje¢ prowadzonych
w formie wyjazdowe;,

7) prowadzenie pracy wychowawczej z dzie¢mi,

8) prowadzenie pracy z wolontariuszami,

9) tworzenie atmosfery sprzyjajacej poczuciu akceptacji i zyczliwego zainteresowania potagczonego
z gotowos$cig pomocy,

10) odpowiedzialno$¢ za pomieszczenia i wyposazenie Swietlicy Srodowiskowe;,

11) czuwanie nad realizowaniem przez dzieci obowiazkéw szkolnych poprzez pomoc w odrabianiu
zadan domowych i nauce,

12) wspotpraca z rodzicami, szkota 1 innymi instytucjami wspierajagcymi rodzine,

13) informowanie rodzicow badz opiekundow prawnych o postepach i trudnosciach dzieci.

VI. Kandydat na stanowisko musi zlozy¢:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — CV,

3) kwestionariusz osobowy (wzor dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Swietlicy
Srodowiskowej Gminy Stawno http:/swietlica.slawno.ibip.pl w zaktadce wolne stanowiska pracy),
4) kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (kopie $wiadectw pracy,
referencji, opinii, zas§wiadczen o odbytych kursach, szkoleniach),

6) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia
publicznego 1 umyslnie popetnione przestgpstwo lub przestgpstwa skarbowe,

7) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych 1 o korzystaniu z peni praw
publicznych,

8) oswiadczenie kandydata, Ze nie jest i nie byl pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona,

9) o$wiadczenie kandydata dotyczace obowiazku alimentacyjnego lub braku takiego obowiazku.

Uwaga: List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy oraz oswiadczenia winny by¢
podpisane odrecznie.

VII. Termin skladania ofert:
Osoby zainteresowane zatrudnieniem prosimy o skladanie dokumentéw rekrutacyjnych
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w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Wychowawca w placowce wsparcia dziennego”
w sekretariacie Urzedu Gminy Stawno, ul. M. C. Sktodowskiej 9, 76-100 Stawno (pok. nr 10)
w terminie do 30 sierpnia 2019 r. (decyduje data wptywu).

VIII. Inne informacje:

1.

Ztozone oferty beda badane pod wzgledem kompletno$ci i spelnienia wymagan niezbgdnych

dla kandydata na wskazane stanowisko. Osoby, ktére speilnilty wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu zostang zaproszone na rozmow¢ kwalifikacyjna.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
poprzez wybrang form¢ kontaktu.

3. KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Swietlica Srodowiskowa Gminy Stawno,
Zukowo 65, 76-100 Stawno.

Kontakt z administratorem danych jest mozliwy za posrednictwem adresu e-mail:
swietlica@gminaslawno.pl lub pisemnie na wyzej wskazany adres siedziby administratora.
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie
za posrednictwem adresu e-mail: swietlica@gminaslawno.pl, tel. 606 432 012 lub piszac na adres
wskazany w pkt. 1.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji / konkursu
/ naboru oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy.

Podane dane beda przetwarzane na podstawie art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z pdzn. zm.) oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowiazkowe, pozostale dane
przetwarzamy za Pani/Pana zgodg na przetwarzanie.

Dane nie beda udostepniane podmiotom zewngetrznym.

Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Dane przechowywane beda przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepiséw, w tym
w szczeg6lnos$ci w oparciu ustawe z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach (Dz. U. z 2019 r., poz. 553 z p6zn. zm.) lub do odwotania przez Panig/Pana zgody
na przetwarzanie danych osobowych, w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania danych
jest zgoda.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu oraz prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Kierownik Swietlicy Srodowiskowej Gminy Stawno

Matgorzata Blaszczyk
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